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centre de gestion de la fonction publique territoriale

EURE-ET-LOIR

FILIERE TECHNIQUE - Catégorie C
CADRE D’EMPLOIS - AGENTS DE MAITRISE

Statut particulier : Décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié

AGENT DE MAITRISE

Echelons

3

4

5

6

7

10

11

12

13

Indice brut a partir du
01/01/2021

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI (transfert prime point)

360

363

366

380

393

415

437

449

465

479

499

525

562

Indice majoré a partir du
01/01/2021

885

5817

588

350

358

369

385

394

407

416

430

450

476

Indice majoré a partir du
01/04/2021

336

337

339

350

358

369

385

394

407

416

430

450

476

Indice brut a partir du
01/10/2021*

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI (transfert prime point)

360*

363*

366*

380

393

415

437

449

465

479

499

525

562

Indice majoré a partir du
01/10/2021*

336*

337*

339*

350

358

369

385

394

407

416

430

450

476

Cadence a partir du
01/01/2017

2 ans

2 ans

2 ans

ans

ans

ans

2 ans

ans

2 ans

3 ans

3 ans

ans

Indice brut a partir du
01/01/2022
*déduire 167€/an maxi

dans limite du RI ( transfert
prime point)

372

375

380

388

397

415

437

449

465

479

499

525

562

Indice majoré a partir du
1/01/2022

343

346

350

355

361

369

385

394

407

416

430

450

476

Indice brut a partir du
01/05/2022

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI (transfert prime point)

372%%x

375%**

380***

388

*kkkk

397

415

437

449

465

479

499

525

562

Indice majoré a partir du
1/05/2022

343+

346+

350***

355

*kkk

361

369

385

394

407

416

430

450

476

Indice brut a partir du
01/07/2023

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI (transfert prime point)

372

375

380

388

397

415

437

449

465

479

499

525

562

Indice majoré a partir du
1/07/2023

364

365

366

368

370

372

385

394

407

416

430

450

476

Indice brut a partir du
01/01/2024

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI (transfert prime point)

372

375

380

388

397

415

437

449

465

479

499

525

562

Indice majoré a partir du
1/01/2024

369

370

371

373

375

377

390

399

412

421

435

455

481

Cadence a partir du
01/01/22022

1an

1an

1an

ans

ans

ans

2 ans

2 ans

2 ans

3 ans

3 ans

3 ans

* La paie pour ces agents doit étre établie sur 'indice IM 340 correspondant au minimum de traitement applicable & compter du

1/10/2021 jusqu’au 01.01.2022.

*** [.q paie pour ces agents doit étre établie sur l'indice IM 352 (IB 382) correspondant au minimum de traitement applicable & compter
du 1/05/2022 jusqu’au 31/12/2022 ( décret n°2022-586 du 20.04.2022), puis a compter du 1/01/2023 sur 'indice IM 353 ( décret n°2022-
1615 du 22.12.22) jusqu au 30 avril 2023, puis a compter du 1% mai 2023 sur ['indice IM 361 ( décret n°2023-312 du 27.04.23).

**** | a paie pour ces agents doit étre établie puis a compter du 1% mai 2023 sur ['indice IM 361 ( décret n°2023-312 du 27.04.23).

NB : A compter du 1.01.2024, | ’indice minimum de traitement passera & IM 366.
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AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL

Echelons

10

Indice brut du 01/01/2017
au 31/12/2018

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

374

389

416

441

462

488

501

521

551

583

Indice majoré du 01/01/2017
au 31/12/2018

345

356

370

388

405

422

432

447

468

493

Indice brut au 01/01/2019
au 31/12/2019

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI( transfert prime point)

381

394

420

446

462

488

501

526

551

586

Indice majoré du
01/01/2019 au 31/12/2019

351

359

373

392

405

422

432

451

468

495

Indice brut au 01/01/2020
au 31/12/2020

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

381

394

420

446

462

488

501

526

552

586

Indice majoré du
01.01.2020 au 31/12/2020

351

359

373

392

405

422

432

451

469

495

Indice brut a partir du
01/01/2021

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

382

396

420

446

468

492

505

526

563

597

Indice majoré a partir du
01/01/2021

352

360

373

392

409

425

435

451

477

503

Indice brut a partir du
01/01/2022

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

390*

400

420

446

468

492

505

526

563

597

Indice majoré a partir du
1/01/2022

357*

363

373

392

409

425

435

451

477

503

Indice brut a partir du
01/07/2023

*déduire 167€/an maxi dans limite du
RI (transfert prime point)

390

400

420

446

468

492

505

526

563

597

Indice majoré a partir du
1/07/2023

368

371

SIS

392

409

425

435

451

477

503

Indice brut a partir du
01/01/2024

*déduire 167€/an maxi dans limite du
RI ( transfert prime point)

390

400

420

446

468

492

505

526

563

597

Indice majoré a partir du
1/01/2024

373

376

378

&7

414

430

440

456

482

508

Cadence a partir du
01/01/2017

1an

1an

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans

3 ans

3 ans

4 ans

* La paie pour ces agents doit étre établie puis a compter du 1" mai 2023 sur l’indice IM 361 ( décret n°2023-312 du 27.04.23).
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