CTDG>

centre de gestion de la fonction publique territoriale

EURE-ET-LOIR

FILIERE POLICE MUNICIPALE - Catégorie C
CADRE D’EMPLOIS - AGENTS DE POLICE MUNICIPALE

Statut particulier : Décret n°94-733 du 24 aout 1994

GARDIEN BRIGADIER
(ECHELLE C2)

Echelons

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

12

Indice brut a partir du
01/01/2021

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI ( transfert prime point)

356 359 362 364 376 387 404 430 446 461 473

486

Indice majoré a partir du
01/01/2021

332 334 336 338 346 354 365 380 392 404 412

420

Indice majoré a partir du
01/04/2021

334 335 336 338 346 354 365 380 392 404 412

420

Indice brut a partir du
01/10/2021

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI ( transfert prime point)

356* 359*% 362* 364* 376 387 404 430 446 461 473

486

Indice majoré a partir du
01/10/2021

334* 335* 336* 338* 346 354 365 380 392 404 412

420

Cadence a partir du
01/01/2017

1lan 2 ans 2 ans 2 ans 2 ans 2 ans 2 ans 2 ans 3 ans 3 ans 4 ans

Indice brut a partir du
01/01/2022

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

368** 371 376 387 396 404 416 430 446 461 473

486

Indice majoré a partir du
1/01/2022

341** 343 346 354 360 365 370 380 392 404 412

420

Indice brut a partir du
01/05/2022

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI (‘transfert prime point)

368*** | 371** | 376**+* 387 396 404 416 430 446 461 473

*kkk *kkk

486

Indice majoré a partir du
1/05/2022

341%* | 343%** | 346%*+* 354 360 365 370 380 392 404 412

Fkkk *kkk

420

Indice brut a partir du
01/07/2023

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI ( transfert prime point)

368 371 376 387 396 404 416 430 446 461 473

486

Indice majoré a partir du
1/07/2023

362 364 365 368 369 371 372 380 392 404 412

420

Indice brut a partir du
01/01/2024

*déduire 167€/an maxi dans limite
du RI ( transfert prime point)

368 371 376 387 396 404 416 430 446 461 473

486

Indice majoré a partir du
1/01/2024

367 369 370 373 374 376 377 385 397 409 417

425

Cadence a partir du
01/01/2022

1an 1an 1an 1an 1an 1an 2 ans 2 ans 3 ans 3 ans 4 ans

* La paie pour ces agents doit étre établie sur ['indice IM 340 correspondant au minimum de traitement applicable a compter du 1/10/2021

Jusqu’au 01.01.2022.

** La paie pour ces agents doit étre établie sur l'indice IM 343 Indice correspondant au minimum de traitement applicable a compter du
1/01/2022 jusqu’au 31.04.2022 ( décret n°2021-1749 du 22.12.2021)
*** La paie pour ces agents doit étre établie sur l'indice IM 352 (IB 382) correspondant au minimum de traitement applicable & compter du
1/05/2022 jusqu’au 31/12/2022 ( décret n°2022-586 du 20.04.2022), puis & compter du 1/01/2023 sur I’indice IM 353 ( décret n°2022-1615 du
22.12.22) jusqu’au 30 avril 2023, puis a compter du 1°" mai 2023 sur l’indice IM 361 ( décret n°2023-312 du 27.04.23).
**** | a paie pour ces agents doit étre établie puis a compter du 1% mai 2023 sur ['indice IM 361 ( décret n°2023-312 du 27.04.23).

NB : 4 compter du 1.01.2024, I'indice minimum de traitement passera a |M 366.
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BRIGADIER CHEF PRINCIPAL

Echelons

Echelon
Spécial

Indice brut au 001/01/2019
au 31/12/2019

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

380

402

423

442

465

484

500

526

554

586

Indice majoré du
001/01/2019 au 31/12/2019

350

364

376

389

407

419

431

451

470

495

Indice brut au 01.01.2020
au 31/12/2020

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

380

402

423

442

465

484

500

526

555

586

Indice majoré du
01.01.2020 au 31/12/2020

350

364

376

389

407

419

431

451

471

495

Indice brut a partir du
01/01/2021

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

382

403

425

445

469

487

501

526

566

597

Indice majoré a partir du
01/01/2021

352

364

377

391

410

421

433

451

479

503

Cadence a partir du
01/01/2017

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans et
6 mois

3 ans

4 ans

Indice brut a partir du
01/01/2022

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

390*

407

425

445

469

487

501

526

566

597

Indice majoré a partir du
1/01/2022

357*

367

377

391

410

421

432

451

479

503

Indice brut a partir du
01/07/2023

*déduire 167€/an maxi dans limite du
RI (transfert prime point)

390

407

425

445

469

487

501

526

566

597

Indice majoré a partir du
1/07/2023

368

371

377

391

410

421

432

451

479

503

Echelons

10

Indice brut a partir du
01/12/2023

*déduire 167€/an maxi dans limite du
RI ( transfert prime point)

390

407

425

445

469

487

501

526

566

597

Indice majoré a partir du
1/12/2023

368

371

377

391

410

421

432

451

479

503

Indice brut a partir du
01/01/2024

*déduire 167€/an maxi dans limite du
RI ( transfert prime point)

390

407

425

445

469

487

501

526

566

597

Indice majoré a partir du
1/01/2024

373

376

382

396

415

426

437

456

484

508

Cadence a partir du
01/01/22022

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans et
6 mois

3 ans

4 ans

4 ans

* La paie pour ces agents doit étre établie puis a compter du 1*" mai 2023 sur I’indice IM 361 ( décret n°2023-312 du 27.04.23).
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CHEF DE POLICE MUNICIPALE

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 Echelon
Spécial
Indice brut a partir du 386 405 425 454 473 526 566 597
01/01/2021

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

Indice majoré a partir du 354 366 377 398 412 451 479 503
01/01/2021
Cadence a partir du 01/01/2017 2 ans 2 ans 3ans 3 ans et 4 ans 4 ans

et3 et9 et3 9 mois

mois mois mois
Indice brut a partir du 394 417 425 454 473 526 566 597
01/01/2022

*déduire 167€/an maxi dans
limite du RI ( transfert prime point)

Indice majoré a partir du 359 371 377 398 412 451 479 503
1/01/2022

Indice brut a partir du 394 417 425 454 473 526 566 597
01/07/2023

*déduire 167€/an maxi dans limite du RI (
transfert prime point)

Indice majoré a partir du 369 372 377 398 412 451 479 503
1/07/2023

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8
Indice brut a partir du 394 417 425 454 473 526 566 597
01/12/2023

*déduire 167€/an maxi dans limite du RI (
transfert prime point)

Indice majoré a partir du 369 372 377 398 412 451 479 503
1/12/2023

Indice brut a partir du 394 417 425 454 473 526 566 597
01/01/2024

*déduire 167€/an maxi dans limite du RI (
transfert prime point)

Indice majoré a partir du 374 377 382 403 417 456 484 508
1/01/2024
Cadence a partir du 2 ans 2 ans 3ans 3 ans et 4 ans 4 ans 4 ans -
01/01/22022 et3 et9 et3 9 mois

mois mois mois

* La paie pour ces agents doit étre établie puis a compter du 1% mai 2023 sur ’indice IM 361 ( décret n°2023-312 du 27.04.23).
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